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RELATORIO MENSAL REFERENTE AO DECRETO MUNICIPAL 48/2017

RELATORIO REFERENTE AO MES DE Novembro/2025
155
TERMO DE FOMENTO/COLABORACAO N2
1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
Unidade Executora/Raz3o Social C.N.P.J.

Instituto iris de Luz

08.571.676/0001-47

Endereco
Rua Appa n2 500 — Monte Alegre

(DDD) Telefone/Fax
(16) 99137-6192 (16) 99404-6877

Cidade UF CEP E-mail Institucional

Ribeirdo Preto SP 14.051- 060 | social@institutoirisdeluz.ong.br / diretoria@institutoirisdeluz.ong.br
Presidente

Messias Antdnio de Oliveira

C.P.F. Data de Nascimento

006.986.208.79

27/03/1960

R.G. /Orgdo expedidor.

11.853.076-8

E-mail do presidente

maoliveira0918@gmail.com

Endereco completo

Rua Dr. Francisco Augusto César, n2 775

CEP

14020-530

(DDD) Tel./Celular do Responsavel

(16) 9.9185-8470

2. IDENTIFICAGAO DO SERVICO

Nome do Servigo

lluminando Caminhos — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos

C.N.P.J.

08.571.676/0001-47

Endereco
Rua Appa n? 500 — Monte Alegre

(DDD) Telefone/Fax

(16) 99137-6192 (16) 99404-6877

Cidade UF CEP E-mail Institucional
Ribeirdo Preto SP 14.051- 060 | social@institutoirisdeluz.ong.br / diretoria@institutoirisdeluz.ong.br

Nome do responsavel técnico /coordenador
Giovanna dos Santos Liotti

C.P.F. Data de Nascimento

424.902.908-51 01/04/1997

R.G. /Orgdo expedidor. Cargo E-mail do responsavel

54.050.272-8 Assistente Social social@institutoirisdeluz.ong.br

Endereco completo CEP (DDD) Tel./Cel do Responsavel
Rua Cardeal Leme, 315 - Vila Virginia 14.030.270 (16) 9.9414-6647
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3. FINALIDADES ESTATUTARIAS E/OU INSTITUCIONAIS

De acordo com o novo Estatuto Social alterado em junho/20, do objeto e das finalidades, Art. 32 - O INSTITUTO
iRIS DE LUZ tem por objeto social construir aliangas entre pessoas fisicas e juridicas e organizacdes publicas a fim
de transformar vidas e impactar a sociedade, através de servigcos, programas e projetos sociais, educacionais,
culturais, desportivos e de saude; eventos; voluntariado e cursos de capacitacdo, assegurando a dignidade, a
cidadania, a justica social e o empoderamento proporcionando novas perspectivas de vida com integridade,
solidariedade, justica e desenvolvimento social, bem como, praticar e estudar o espiritismo nas condi¢des
estabelecidas pelas condi¢des Kardequianas. Paragrafo primeiro: O INSTITUTO iRIS DE LUZ atuara observando as
politicas de assisténcia social, da cultura, da saude, do esporte e da educagdo, e para cumprir seu objeto, podera
para tanto:

I = Promover a assisténcia social e o desenvolvimento humano, fornecendo protecdo, acesso a servigos publicos e
garantindo os direitos das familias, da mulher, da infancia, da adolescéncia, da velhice e da pessoa com deficiéncia,
especialmente por meio de a¢des, servicos, projetos e programas;

Il - Promover a cultura em geral, por meio de oficinas, cursos, encontros, palestras, filmes e atividades na drea de
comunicac¢do; com praticas musicais, danga, pintura, escultura, cinema, literatura, teatro, circo, fotografia, entre
outras;

Il - Apoiar e assessorar o desenvolvimento da cidadania, dos direitos humanos, da justica social, dos valores éticos
e morais, no sentido da afirmacdo da vida, seja qual for a sua expressao;

IV — Promover a educacdo, observando sua forma complementar, contribuindo para a educacao integral, bem
como, promover a educacao infantil;

V - Promover e possibilitar a pratica desportiva em beneficio a salide e bem-estar;

VI - Contribuir com a saude, desenvolvimento fisico, social e cognitivo da populacdo atendida visando agir de
maneira preventiva e terapéutica, promovendo a saude integral;

VIl - Defesa, preservagao e conservagdao do meio ambiente e promog¢do do desenvolvimento sustentavel,

VIII - Articular esforgos para que todas as criangas e adolescentes tenham condi¢des de acesso, permanéncia e
sucesso escolar, recebendo educagao de qualidade. Atuar com atividades socioeducativas e competéncias
socioemocionais dentro da Instituicdao, baseado em diretrizes como: autoconsciéncia, autogestdo, consciéncia
social, habilidades de relacionamento, tomada de decisdo responsavel e protagonismo;

IX — Promover, estimular e disseminar a cultura do voluntariado;

X — Promover o desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza;

Xl - Buscar parcerias com os setores da sociedade para apoiar e implementar os projetos, envolver a comunidade
e demais setores da sociedade nesse processo, além de estimular e disseminar a responsabilidade social entre as
empresas e os cidadaos;

Xl — Estimular a geracdo de renda, por meio de novos modelos socioprodutivos e de sistemas alternativos de
producdo, comércio, emprego e crédito;

Xlll — Colaborar com d6rgdos governamentais ou ndo governamentais para a execugdo de acdes que atendam ao
objeto social;

XIV - Capacitar pessoas, promovendo e estimulando a realizacdo de cursos profissionalizantes, a formacao e
aperfeicoamento técnico, propiciando condi¢des de desenvolvimento pessoal, profissional e socioeconémico;

XV - Promover campanhas de arrecadagao de fundos para promocgao e apoio de suas atividades, inclusive por meio
de prestacgdo de servigos, comercializagdo de mercadorias, fundos patrimoniais, fundos de investimentos e / ou
aplicag¢des financeiras, visando sua autossustentabilidade e fomento de novas iniciativas sociais;

XVI — Empreender e praticar quaisquer outros atos e atividades licitas, que direta ou indiretamente, visam a
consecucdo das suas finalidades, mesmo que ndo estejam previstas neste Estatuto, desde que aprovadas pelo
Conselho de Administragao, registradas em Ata.

Paragrafo segundo: O INSTITUTO iRIS DE LUZ podera celebrar Contratos, Termos de parceria, Termos de fomento
e colaboragao, Acordo de Cooperagdo e outros instrumentos com o Poder Publico, entidades privadas com ou sem
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fins lucrativos, nacionais ou internacionais, bem como, estabelecer cooperagdo mutua, troca de informacdes e
experiéncias.

4. IDENTIFICAGAO DOS SERVIGCOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS

4.1 TIPOLOGIA

( X ') Protegao Social Basica

() Protegao Social Especial Média Complexidade
() Protegdo Social Especial Alta Complexidade
() Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

4.2 DESCRICAO

O Programa iris de Luz estd em conformidade com a resolucdo n2 109, de 11 de novembro de 2009, intitulada como
“Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais”, a qual abrange o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Criangas e Adolescentes de 06 a 17 anos e 11 meses, no contraturno escolar.

Abaixo especificamos o formato de cada oficina:

1.iris em Movimento — Foco em Percursos do SCFV 06 a 14 anos

2.iris em Movimento — Foco em Atividades Ludicas

3.iris em Movimento — Oficina do Saber

4.iris em Movimento — Alimentando Amizades

5.iris em Movimento — Foco em Percursos do SCFV 06 a 17 anos

6. iris em Movimento - Foco em Inclusdo digital e Mundo do Trabalho

7.iris em Rede (Tempo Técnico)

8. Programacao Especial de Férias - Sendo que esta atividade ocorre somente nos meses de janeiro e julho.

9. Aniversariantes do Més

Em 18 de agosto, foi realizado o apostilamento do Termo de Colaboragdo n2 155, com altera¢des no cronograma das
atividades ofertadas:

1.iris em Movimento: Oficina de Arte & Cultura (Culindria e Capoeira) para usudrios de 06 a 14 anos
2.iris em Movimento Oficina de Esporte & Lazer (Judd) para usudarios de 06 a 14 anos

3.0ficina MUNDO DO TRABALHO para usudrios de 15 a 17 anos e 11 meses

4.0Oficina Identidade em Rede: comunicagdo, vinculos e diversidade para usudrios de 15 a 17 anos
5.Aniversariantes do Més para usuarios de 06 a 17 anos

6.Programacao Especial de Férias (nos meses de janeiro e julho) para usuarios de 06 a 17 anos

4.3 PUBLICO ATENDIDO

Atender 40 criancgas e adolescentes na faixa etaria de 06 a 17 anos e 11 meses, de ambos 0s sexos e géneros que
estejam em situacdo de vulnerabilidade ou risco sociofamiliar, em especial:

Criancas e adolescentes encaminhados pelos servicos da Protecdo Social Especial: Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil (PETI); Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI);

Criancas e adolescentes em situa¢do de acolhimento ou que ja retornaram ao convivio familiar apds medida protetiva
de acolhimento;

Criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;
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Criancas e adolescentes cujas familias sdo beneficidrias de programas de transferéncia de renda;

Criancas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servicos publicos.

Adolescentes pertencentes as familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda:

Adolescentes egressos de medidas socioeducativas ou em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto;

Adolescentes em cumprimento ou egressos de medida de prote¢do do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA,
1990);

Adolescentes do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI) ou adolescentes egressos ou vinculados a
programas de combate a violéncia e ao abuso e a exploragdo sexual;

Adolescentes de familias com perfil de programas de transferéncia de renda;
Adolescentes com deficiéncia, em especial beneficiarios do BPC;
Adolescentes fora da escola ou com defasagem escolar superior a dois anos.
No més de outubro atendemos o publico com o seguinte perfil:

Forma de acesso de usuarios do periodo da manha:

Busca ativa: 10.00%

CRAS 3: 20.00%

Demanda espontanea: 70.00%

Legenda:
Publico advindo de demanda espontanea: 70%
Publico advindo de Busca ativa: 10%

Publico advindo de encaminhamentos do CRAS 3: 20%
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Forma de acesso de usuarios do periodo da tarde:

CRAS 3: 10.00%
CRAS 4: 5.00%

Busca ativa: 15.00%

Demanda espontdnea: 70.00%

Legenda:

Publico advindo de demanda espontanea: 70%
Publico advindo de busca ativa: 15%

Publico advindo de encaminhamentos CRAS 3: 10%
Publico advindo de encaminhamentos CRAS 4: 5%

Usuarios do periodo da manha que recebem beneficios sociais como Bolsa Familia, Beneficio de Prestacao
Continuada (BPC) e Pensao por morte:

OQutros: 15.79%

Bolsa Familia: 84.21%
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Legenda:
Usuarios beneficiarios do Bolsa Familia: 84,21%
Usuarios beneficidrios de outros beneficios sociais: 15,79%

Usuarios do periodo da tarde que recebem beneficios sociais como Bolsa Familia, Beneficio de Prestagao
Continuada (BPC) e Pensao por morte:

Outros: 7.14%

Bolsa Familia: 92.86%

Legenda:
Usudrios beneficiarios do Bolsa Familia: 92,86%
Usuarios beneficiarios de outros beneficios sociais: 7,14%.

Observagbes: Em relagdo ao publico que informaram algum tipo de deficiéncia, temos 02 usudrios com TEA (transtorno
do espectro autista); 01 usudrio com deficiéncia visual parcial, isto é, com perda de 80% da visdo de um dos olhos e 01
usudrio com deficiéncia auditiva. Ainda com relacdo a saude, temos 01 usudario acompanhado pelo CAPSIJ com laudo
médico de TDAH e TOD.

Forma de acesso dos usudrios de 15 a 17 anos:
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~— Busca ativa: 5.26%
CRAS 3: 15.79% = ,'I

CRAS 4: 5.26% — .

' Demanda espontinea: 73.68%

Legenda:

Publico advindo de demanda espontanea: 73,68%
Publico advindo por busca ativa: 5,26%

Publico advindo do CRAS 3: 15,79%

Publico advindo do CRAS 4: 5,26%

Usuarios de 15 a 17 anos que recebem beneficios sociais como Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdo Continuada
(BPC) e Pensdo por morte:

BPC: 12.50% —

" Bolsa Familia: 87.50%

Legenda:
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Usuarios beneficiarios do Bolsa Familia: 87,5%

Usuarios beneficiarios de outros beneficios sociais: 12,5%

4.4 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

Capacidade fisica para atendimento de 50 usuarios, sendo 40 criancas de 06 a 14 anos e 10 adolescentes de 15 a 17
anos. No momento estamos atendendo 19 adolescentes de 15 a 17 anos, ou seja, 09 a mais do que nossa capacidade.

4.4.1 NUMERO DE USUARIOS ATENDIDOS REFERENTE A CAPACIDADE

No més de outubro atendemos 40 criangas de 06 a 14 anos, nos periodos da manha e da tarde. Sendo:

Manha: 20 usuarios inscritos com idades de 06 a 14 anos, sendo 13 (treze) usuarios do género feminino e 7 (sete)

usuarios do género masculino.

Tarde: 20 usuarios inscritos com idade de 06 a 14 anos, sendo 11 (onze) usudrios do género feminino e 9 (nove)

usuarios do género masculino.

Projeto Web Luz (SCFV de 15 a 17 anos): 19 usuarios inscritos com idades de 15 a 17 anos, sendo 10 (dez) usuarios do
género feminino e 9 (nove) usuarios do género masculino.

A maioria dos usudrios atendidos estdo inscritos no CadUnico e s3o beneficiarios de beneficios sociais de transferéncia
de renda, como o Bolsa Familia, por exemplo. Em relacdo a educacdo, todos estdo matriculados e frequentes em
escolas publicas e apresentam dificuldade em ler e escrever, principalmente o publico de 06 a 14 anos. As familias
atendidas est3o em situacdo de vulnerabilidade social, e se localizam nas imedia¢des do Instituto iris de Luz, sendo
gue a maioria reside nas comunidades préximas ao bairro Monte Alegre.

4.4.2 NUMERO DE USUARIOS ATENDIDOS REFERENTE A PARCERIA FIRMADA

Total de 59 usudrios atendidos no servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, sendo que 40 usuarios estdo
inscritos nas turmas de 06 a 14 anos e os outros 19 usuarios estdo inscritos na turma de 15 a 17 anos.

4.5 DEMANDA REPRIMIDA

No més de novembro nao tivemos novos encaminhamentos de usudrios através do CRAS 3. Realizamos atendimentos
de 03 casos de demanda espontanea, totalizando 03 vagas para lista de espera. No momento, todas as vagas do SCFV
de 06 a 14 anos estdo preenchidas, os candidatos em espera serdo inseridos no projeto de acordo com a prioridade

do caso quando houver novas vagas em aberto.

4.6. LISTA NOMINAL USUARIOS ATENDIDOS — Inserir quantas linhas forem necessarias

NOME DATA DE NIS OU CPF GRAU DE DATA DE | DATADE | MOTIVO DA SAIDA
COMPLETO | NASCIMENT DEPENDENCI | ENTRADA SAIDA
o A (APENAS
SERVICOS
ILPI)
ALLYCIA 01/06/2017 | 2378842018 - 16/10/23 | 01/02/25 | Alteragdo - periodo
RAFAELA 5 escolar
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CAMPOS
BORGES
2 ALANA 22/01/2019 | 564.404.588 03/02/25
BEATRIZ -92
SILVA DOS
SANTOS
3 ANA 17/06/2015 | 2371763912 18/01/22
BEATRIZ DE 5
SOUZA
BORDON
4 AGATHA 29/07/2015 | 5475019380 18/09/25
VITORIA 1
MONROE
SENA
5 BIANCA 20/07/2013 | 2369478684 05/08/21
CRISTINA 4
DE SOUZA
BORDON
6 BIANCA 29/06/2014 N3o 22/04/25
PEREIRA informado
7 BRENO 16/07/2017 | 2130449020 11/09/23 | 01/02/25 | Alteracdo - periodo
RAFAEL 5 escolar
BARBOSA
DOS
SANTOS
8 DAVID 03/03/2016 | 2134201483 10/07/20
ROBERTO 0
CRESCENCI
O MARTINS
9 ELOAH 29/03/2013 | 2384154384 01/04/19
VITORIA 3
OLIVEIRA
XAVIER
10 | EMANUELL | 16/01/2012 | 2127204074 20/11/22 | 01/02/25 | Alteragdo - periodo
Y VITORIA 9 escolar
CAMPOS
11 | EMANUELL | 12/08/2014 | 2389145831 13/05/25 | 20/10/25 | Mudanca de bairro
Y VITORIA 9
JACINTO
MARTINES
12 | EMANUELL 11/06/2013 | 2367473082 14/01/20 | 17/09/25 | Solicitagdo familiar
Y CAROLINA 7
CARVALHO
13 | EMANUELL | 10/09/2016 | 2138860605 01/08/25
Y MARTINS 6
DOS
SANTOS
14 | EDUARDO 19/01/2014 | 2366528295 18/02/25
DE 7
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OLIVEIRA
SOUSA
15 | ERLON JEAN | 20/09/2015 | 612.170.568 01/09/25
REZENDE -07
DA SILVA
16 GABRIELA 13/10/2014 | 2373356402 26/02/21
DIAS DE 9
OLIVEIRA
17 GABRIEL 04/01/2015 | 2375269712 05/08/22
DOS 8
SANTOS
FIALHO
18 | GIOVANNA 25/06/2014 | 574.725.768 01/08/25
B. BERALDO -40
DE LIMA
19 HUGO 27/03/2013 | 477.618.958 01/08/25
GABRIEL -56
SILVA DOS
SANTOS
20 ISABELA 13/10/2014 | 2373356401 26/02/21
DIAS DE 0
OLIVEIRA
21 | ISAC RENAN | 02/05/2013 Nao 24/04/24
RIBEIRO DE informado
OLIVEIRA
22 JHEMILLY 23/03/2011 | 2201264789 26/11/19
LAUANY DA 7
SILVA
CRESCENCI
O MARTINS
23 | JOSE 21/02/2013 Nao possui 20/02/25
ARTHUR DA
SILVA
GOMES
24 | JOYCE C. | 21/12/2012 | 561.290.678 01/08/25
BELISARIO -10
OLIVEIRA
25 | JHONATAN 18/05/2018 | 2383495394 01/08/25
V. MARTINS 2
26 | KAILANY 12/08/2013 N3o possui 11/10/23
VITORIA
FRANCISCO
NASCIMENT
0]
27 KAUA 08/03/2012 | 2282442636 11/09/23 | 01/02/25 | Solicitagdo familiar
HENRIQUE 4
BARBOSA
ALVES
28 KAUAN 18/05/2015 | 1646885319 13/02/25
HENRIQUE 3
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ONGILIO DA
HORA
29 LAIZA DA 28/01/2016 | 2139480272 - 16/11/22
SILVA 4
INACIO
30 LAYS DA 07/10/2012 | 2139479601 - 08/11/22
SILVA 5
INACIO
31 LAIANE 06/04/2018 Nao - 22/04/25
KARINA informado
PEREIRA
FERREIRA
32 LORENZO 28/08/2016 | 2376062170 - 01/07/24 | 01/02/25 | Solicitacdo familiar
CARNEIRO 4
DA SILVA
33 LUCAS 12/09/2012 | 2282132670 - 26/07/23
GABRIEL 9
RODOLPHO
MARTINS
DE CASTRO
34 LUCAS 16/08/2014 | 506.095.018 - 01/08/25
GABRIEL -28
WIERMMA
N RAMOS
35 LUISA 20/11/2015 | 599.748.648 - 01/08/25
VITORIA -60
FERREIRA
DOS
SANTOS
36 MARIA 12/06/2008 n3o - 27/01/25 | 01/09/25 | Jovem Aprendiz
EDUARDA informado
DIAS
GONCALVES
37 MARIA 06/11/2011 | 1273519915 - 01/06/25
EDUARDA 2
CANDIDO
DOMICIAN
0]
38 MARIA 18/04/2012 nio 27/01/25
IZABELA informado
DIAS
39 MAYA 02/02/2018 | 2137052784 - 06/02/25 | 18/03/25 | Solicitacdo familiar
VICTORIA 7 por motivos de
MENEZES saude.
VALADARES
RAFAEL
40 MELISSA 16/07/2013 | 498.455.628 - 01/08/25
MARIA R. -50
OLIVEIRA.
A.
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41 MICAEL 19/03/2011 | 2281352756 - 19/05/23
DAVID 3
BEVILACQU
A
42 | MURILODE | 26/12/2015 | N&o possui - 03/02/25 | 01/04/25 | Mudanca de
SOUZA endereco
WOLANDI
SANTOS
43 NATHAN 29/06/2014 | 2383976460 - 11/08/23 | 01/04/25 | Mudanca de
BENEDICTO 9 endereco
CAMPQOS
44 PAOLLA 23/08/2014 | 2370723356 - 15/09/20
RAMOS DE 8
OLIVEIRA
45 PEDRO 16/02/2016 | 2375579766 - 12/04/21
HENRIQUE 2
DIAS DE
OLIVEIRA
46 | REBERT DA 07/01/2018 | 2389142261 - 11/02/25
SILVA 6
DOMICIAN
0]
47 | ROBERT DA | 20/07/2015 | 2389142261 - 11/02/25
SILVA 6
DOMICIAN
0]
48 SOPHIA 07/01/2017 | 522.568.838 - 05/02/25
EMANUELL -17
E SILVA DOS
SANTOS
49 THALLES 28/10/24 2377166829 - 28/10/24
ALEXSANDR 4
O DA SILVA
NOGUEIRA
50 | VALENTINA | 29/07/2016 | 2379234967 - 26/06/23
SILVA 8
FURTADO
51 | VICTORDA | 17/09/2010 | 2139478113 - 08/11/22 | 01/04/25 | Alteracdo  horario
SILVA 1 escolar - periodo
INACIO integral
52 VICTOR 26/08/2011 N3o - 01/07/24
HUGO informado
PEREIRA DE
JESUS
MATOS
53 YASMIN 04/07/2016 | 514.738.758 - 17/02/25
REGINA DA -70
SILVA
MOREIRA
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54 YSSIS 09/06/2015 | 2376061088 - 04/07/20
KAROLAYNE 5
VIEIRA
PEIXOTO
55 ANA 16/12/2008 | 587.300.468 - 01/08/25
BEATRIZ -40
DOS
SANTOS
LIMA
56 | ANA LAURA | 20/10/2010 | 480.548.258 - 18/02/25
CUNHA -38
DINIZ
VIEIRA
57 | BIANCADA | 18/01/2010 | 2125385038 - 28/10/24 | 01/10/25 | Solicitacdo familiar
SILVA 2
NOGUEIRA
58 CRISTIANO 06/04/2011 | 597.571.198 - 23/09/25
RONALDO -30
ALVES
RIBEIRO
BARBOSA
59 | EDUARDO 06/09/2007 | 1273519915 - 21/02/25 | 01/10/25 | Atingiu maioridade
KAWA 2
CANDIDO
DOMICIAN
0]
60 GABRIELI 27/07/2009 N3o - 22/04/25 | 01/06/25 | Solicitagdo familiar
RODRIGUES informado
MOREIRA
SILVA
61 | GEOVANA 11/10/2010 | 1632408068 - 22/04/25
FELIX DOS 5
SANTOS
62 JOAO 02/07/2010 | 1646885319 - 27/01/25
GABRIEL 3
ONGILIO DA
HORA
63 JHENY 24/01/2008 nao - 03/05/24
GABRIELLI informado
PEREIRA DE
JESUS
64 KAIO 01/10/2010 | 2143851911 - 27/01/25
GABRIEL 9
FERREIRA
65 KAYKY DE 16/02/2009 | 1633455636 - 22/05/23
OLIVEIRA 4
SOUSA
66 LAIS 18/11/2009 | 506.419.878 - 14/02/25 | 01/08/25 | Iniciou novo curso
GABRIELA -70 em outra instituicdo
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RODRIGUES
FORGGIA
67 LAURA 27/02/2010 | 470.009.228 01/08/25
BEATRIZ -93
WIERMMA
N RAMOS
68 LUis 02/12/2010 | 2280202074 26/07/20 | 01/02/25 | Alteracdo periodo
MIGUEL 8 23 escolar
RODOLPHO
MARTINS
DE CASTRO
69 MATHEUS 23/02/2007 | 1651430968 30/03/23 | 01/10/25 | Atingiu maioridade
FELIPE 3
INACIO
RODRIGUES
70 PEDRO 05/04/2010 nio 16/04/24 | 01/02/25 | Solicitacdo familiar
OTAVIO DE informado
PAULA
SACARDO
71 RAIELLI 27/05/2010 nao 18/02/25
NASCIMENT informado
O DE
SOUZA
72 THAYARA 08/10/2018 | 2049845875 24/03/25
DANIELLY 4
OLIVEIRA
MARTINS
73 YAGO 24/07/2016 n3o 24/03/25 | 14/04/25 | Solicitagdo familiar
ANTONIO R informado
BS
CARVALHO
74 HEVELYN 11/10/2012 n3o 24/03/25 | 02/04/25 | Solicitagdo familiar
V.CARVALH informado
O AYELLO
75 NAYRON K 04/03/2013 nao 24/03/25
NUNES DA informado
SILVA
76 | MILTON W 13/10/2010 nao 31/03/25
NUNES DA informado
SILVA
77 YANKA L P 28/02/2011 nao 31/03/25
DOS informado
SANTOS
78 YASMIN 13/05/2011 | 2200863824 22/04/25
VICTORIA 2
DO
NASCIMENT
0]
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79 YNARA G 30/10/2008 nao - 31/03/25 | 01/06/25 | Solicitagcdo familiar
VIEIRA informado
PEIXOTO

4.6. OBJETIVOS

Objetivo Geral: Oportunizar aos usuarios do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, ferramentas e
informacgdes a fim de prevenir o risco social, fortalecer vinculos familiares e comunitarios, promover a protecdo social
e viabilizar a garantia de direitos, estimulando o protagonismo e a autonomia.

Objetivos Especificos:
1 - Possibilitar a ampliagcdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e adolescentes, bem

como propiciar sua formacao cidada.

2 - Assegurar espacos de referéncia para o convivio comunitario, com foco no desenvolvimento de relagdes
sociais pautadas em respeito mutuo.

3 - Estimular a participacdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a compreensao
critica da realidade social e do mundo contemporaneo, favorecendo o protagonismo dos usuarios.

4 - Proporcionar um atendimento coeso e de qualidade ao publico-alvo, através da criacdo de um espaco de
fortalecimento dos vinculos entre a rede socioassistencial e a equipe Iris de Luz

5- Contribuir para a insercdo, reinsercdo e permanéncia da crianca e do adolescente no sistema educacional.

4.7 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividades (indicar todas as
atividades previstas no
plano de trabalho e indicar
também outras atividades
realizadas ndo previstas no
plano de trabalho, mas que | Realizada | Parcialmente Nao Observagoes

foram realizadas) realizada Realizada
(em caso de parcialmente ou néo

realizada anotar dificuldades
encontradas/ anotar quando a atividade
teve um destaque positivo)

1.1 - iris em Movimento: X
Oficina de Arte & Cultura
(Culinaria e Capoeira) para

No més de novembro foram realizadas
oficinas de culinaria as quartas-feiras, nos
periodos da manha e tarde com 85,9% de
frequéncia na turma da manha e 91,5% de
frequéncia da turma da tarde. As
atividades nesta oficina sdo voltadas a
educacdo alimentar, repertério cultural
através de pratos tipicos, criatividade e
conscientizacdo do desperdicio na cozinha
e auxilio em questbes de seletividade
alimentar. Neste més de novembro foi

usuarios de 06 a 14 anos
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trabalhado a coordenagcdo motora fina,
através da confecgdo de alimentos que
eram necessarios modelar, como por
exemplo, a receita de esfirra, onde os
usudrios fizeram o preparo da massa e
mapiluram o recheio. Além disso, as
receitas incluiram o consumo de vegetais
de forma criativa, como um ketchup de
beterraba, a fim de estimular o paladar
das criancas com alimentos sauddveis e
saborosos.

No més de novembro foram realizadas
oficinas de capoeira as segundas-feiras,
com os professores do grupo Corddo de
Ouro, nos periodos da manha e tarde com
77,6% de frequéncia da turma da manha e
64,7% de frequéncia da turma da tarde. As
atividades nesta oficina sdo voltadas a
pratica da ginga, através de golpes,
musicas e instrumentos, trazendo o
contexto e aimportancia histérico-cultural
da capoeira no Brasil. No més de
novembro, as criangas trabalharam a
mobilidade corporal e aperfeicoaram
golpes. Além disso, foi trabalhado o “Més
da Consciéncia Negra”, através de
documentarios sobre o tema e roda de
conversas que elucidaram a importancia
de conhecer a histéria e celebrar os
marcos como forma de valorizagdo da
identidade, combate ao racismo,
discriminacdo e estimular a autoestima e
pertencimento dos participantes.

) X No més de novembro foram realizadas
1.2 - Iris em Movimento atividades de Judd (Projeto
Oficina de Esporte & Lazer transformando vidas), nos dias de terca e
(Judd) para usuarios de 06 a quinta-feira, com 93,4% de frequéncia na
14 anos turma da manh3 e 89,1% de frequéncia na

turma da tarde. As atividades nesta oficina
trabalham a integracdo entre corpo e
mente, fortalecendo o condicionamento
fisico (forca, resisténcia, equilibrio,
coordenacgdo) e o desenvolvimento do

carater (disciplina, respeito, autocontrole,
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autoconfianca) através de principios
filoséficos e técnicas de defesa pessoal. Os
usudrios ja iniciaram os exames para a
troca de faixa, a cerimdnia acontece em
dezembro nas imediacBes do Instituto Iris
de Luz.

1.3 - Reunido de Pais e
Responsaveis para usuarios
de 06 a 17 anos

A meta foi totalmente alcancada neste
més de Novembro. Realizamos uma
reunidao de pais e responsdaveis voltadas
para os informes sobre a rotina da OSC e
organizacao dos eventos para final do ano,
como por exemplo, o almoco de Natal e
apadrinhamento dos participantes e o
exame de troca de faixa no judo, que terd
cerimOnia aberta as familias. Além disso,
conversamos sobre os problemas que vem
sendo apresentado durante trajeto das
criancas que saem do projeto e voltam
para casa, 0s pais assinaram um termo de
responsabilidade sobre qualquer ato
praticado pelo seu filho(a) fora das
dependéncias do Iris de Luz, j4 que ha
reclamagdes de alguns moradores a
respeito da importunagdo das criangas.
Durante as rodas de acolhimento, os
participantes foram orientados sobre a
importancia de respeitar a comunidade e
evitar conflitos que os coloquem em risco.

1.4 - Atendimento Social
Interdisciplinar para
usudrios de 06 a 17 anos

No més de novembro foram realizados 3
atendimentos pelo servigo social, o que
corresponde a 7,3% do publico atendido
pela OSC.

1.5 - Oficina MUNDO DO
TRABALHO para usudrios de
15a17 anos e 11 meses

As atividades sdo realizadas em parceria
com o SENAC que disponibiliza um
educador para ministrar aulas. Neste
moddulo esta sendo finalizado o conteldo
oportunidades e sele¢do. O percentual de
participacao foi de 78,9%.

1.6 - Oficina Identidade em
Rede: comunicagao,

As atividades sdo realizadas em parceria
com o SENAC que disponibiliza um
educador para ministrar aulas. Neste
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vinculos e diversidade para
usudrios de 15a 17 anos

maodulo esta sendo trabalhado o contetdo
de identidade e diversidade. O percentual
de participacao foi 90,7%.

2.1 - Aniversariantes do Més
para usuarios de 06 a 17
anos

No més de novembro foi realizado o
evento de aniversariantes do més. As
criangas tiveram um momento para
comemorar com bolo e parabéns. O
percentual de participac¢do foi de 100% no
periodo da manha e 100% no periodo da
tarde.

2.2 - Programacdo Especial
de Férias (nos meses janeiro
e julho) para usuarios de 06
al7anos

Esta atividade estd programada somente
para os meses de janeiro e julho, conforme
nosso plano de trabalho.

3.1 - Comité Ideias & Vozes
(espago  para que o©s
usuarios do SCFV de 06 a 17
anos avaliem e contribuam
com ideias e sugestdes
sobre a instituicdo e o SCFV)

No més de novembro foi realizado o
Comité de Ideia e Vozes com as criancas
dos periodos da manha e tarde. Eles
puderam avaliar as atividades, equipe e o
espaco fisico do iris, como limpeza dos
comodos, materiais de uso coletivo,
comida oferecida durante o lanche e entre
outros. Cada participante deixou sua
contribuicdo sobre como melhorar cada
item questionado. O Comité é importante
como ferramenta de participagdo e
instrumento para validar as ideias e
sugestdes dos usuarios.

4.1 - Participagdao das 0OSC
nas reunides com a rede
socioassistencial.

No més de novembro a OSC manteve
contato diretamente com o CRAS 3 e
CREAS 2 para acompanhamento e
discussao de casos.

5.1 - Usudrios de 06 a 17
anos do SCFV matriculados
na rede formal de ensino.

Todos os usudrios apresentaram
declaragdo de matricula escolar no ensino
regular.

4.8 — Metas
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Metas Alcangada | Parcialmente Nao Avaliagao
alcangada Alcancada
(indicar todas as metas Totalmente (registrar o indicador, meio de
previstas no plano de verificacdo e o resultado da avalia¢éo
trabalho) — estratégias para alcance da meta e
0 que consideraram efetivo para
alcance ou superagdo da meta)
1.1 - Ter 60% de frequéncia X Oficina da Culindria: No més de
dos usudrios na oficina de novembro foram realizadas oficinas
Arte & Cultura (Culinaria e de culindria as quartas-feiras, nos
Capoeira) periodos da manha e tarde com 85,9%
de frequéncia na turma da manha e
91,5% de frequéncia da turma da
tarde.
Oficina de Capoeira: No més de
novembro foram realizadas oficinas
de capoeira as segundas-feiras, com
os professores do grupo Corddo de
Ouro, nos periodos da manha e tarde
com 77,6% de frequéncia da turma da
manhd e 64,7% de frequéncia da
turma da tarde.
X
1.2 - [ris em Movimento No més de novembro foram
Oficina de Esporte & Lazer realizadas atividades de Judd (Projeto
(Judd) para usuarios de 06 a transformando vidas), nos dias de
14 anos terca e quinta-feira, com 93,4% de
frequéncia na turma da manh3d e
89,1% de frequéncia na turma da
tarde.
1.3 - 30% de frequéncia dos No més de novembro, a porcentagem
pais nas reunides (online ou de participacdo foi de 73,17% do
presencial) bimestralmente publico atendido.
1.4 - Realizar X No més de novembro foram
acompanhamento social a realizados 3 atendimentos pelo

60% dos usuarios de 06 a 17
anos cadastrados no servico
de Convivéncia e
fortalecimento de vinculos

servico social, o que corresponde a
7,3% do publico atendido pela OSC.
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1.5 — Ter 70% de frequéncia
dos usuarios de 15 a 17 anos
e 11 meses na oficina
MUNDO DO TRABALHO

As atividades sdo realizadas em
parceria.  com o SENAC que
disponibiliza um educador para
ministrar aulas. Neste mddulo estd
sendo finalizado o conteudo
oportunidades e selecao. 0]
percentual de participacdo foi de
78,9%.

1.6 - Ter 70% de frequéncia
dos usuarios de 15 a 17 anos
e 11 meses na oficina
Identidade em Rede:
comunicacdo, vinculos e

As atividades sdo realizadas em
parceria.  com o SENAC que
disponibiliza um educador para
ministrar aulas. Neste moddulo esta
sendo trabalhado o conteldo de

participacdo dos usuarios de
06 a 17 anos do SCFV na
comemoracgao de
aniversariantes do més

diversidade identidade e diversidade. (o]
percentual de participacao foi 90,7%.
21 - Ter 50% de No més de novembro foi realizado o

evento de aniversariantes do més. As
criangas tiveram um momento para
comemorar com bolo e parabéns. O
percentual de participacdo foi de
100% no periodo da manha e 100% no
periodo da tarde.

2.2 - Ter 30% de frequéncia
dos usuarios de 06 a 17 anos
na programacao especial de
férias

Atividade programada somente para
os meses de janeiro e julho, conforme
descrito no Plano de Trabalho.

3.1- Realizar pelo menos 2
encontros do Comité junto
aos usuarios de 06 a 17 anos
do SCFV

O indice de participagdo foi de 70%
entre os usuarios de 06 a 14 anos.

4.1 - Participar de ao menos
01 (uma) reunido ao més
junto a rede
socioassistencial.

No més de novembro a OSC manteve
contato diretamente com o CRAS 3 e
CREAS 2 para acompanhamento e
discussao de casos.

5.1 - Solicitar declaragao
escolar no ato de
matricula/rematricula.

100% dos usuarios estdo inseridos na
rede formal de ensino e apresentaram
declaracdo escolar no ato da
matricula/rematricula.

4.9 RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

Descrever quais foram os recursos humanos envolvidos no desenvolvimento deste Servigo.

Pégina 20 de 22




» INSTITUTO

|2y

de Lwy

NOME CARGO/FUNCAO ViNCULO HORAS DATA DE DATA DE
SEMANAIS ADMISSAO DEMISSAO
Aline Terciotti CEO - Diretora Prestadora 40 09/04/2020
Pedroso Executiva de Servicos
Facilitadora da Prestadora 04 01/08/2025
Débora Cristina Oficina de Capoeira | de Servicos
Gomes Chaim
Giovanna dos Santos | Assistente Social Regime CLT 30 02/05/2023
Liotti
Graziele Morelli Rela¢des Prestadora 30 02/02/2023
Institucionais de Servicos
e voluntaria
Maria Eduarda Dias Cuidadora social Regime CLT 20 01/09/2025 29/11/2025
Goncgalves
Rafaela Gaspar Dias Auxiliar de Limpeza Regime CLT 44 23/06/2022
Sara Vital Educadora Social Regime CLT 44 19/08/2024 06/11/2025
Saulo da Silva Facilitador da Oficina 10 01/08/2025 30/11/2025
Cardoso Rocha de Judo

OBS: Em caso de vacancia de cargo no més de referéncia do Relatério favor informar abaixo sobre o processo
de substituicao:

(1) Facilitador da Oficina de Culinaria - SCFV 06 a 14 anos: Contrato de prestagdo de servicos por tempo
indeterminado, vigente desde 01/06/2023.

(2) Facilitador da Oficina de Capoeira — SCFV 06 a 14 anos: Edital Proac 52926 — Arte & Ginga Edicdo 69, vigéncia
de 01/08/2025 a 31/07/2026.

(3) Facilitador da Oficina de Jud6 — SCFV 06 a 14 anos: Termo de Colaboragdo Edital CMDCA n2 094/2025 da
Associacdo de Jud6 Corpore Sano, vigéncia 01/07/2025 a 30/06/2026.

(4) Facilitador Oficina SCFV 15 a 17 anos: Contrato de Parceria com Senac Ribeirdo Preto, vigéncia de 01/01/2025
a31/12/2030

4.10 ARTICULAGAO COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL E INTERSETORIAL

1. Descrever se este servico realizou agdes em conjunto com a rede socioassistencial e intersetorial cujo objetivo
tenha sido acessar a um direito que o usuario/familia ndo conseguiam por si, necessitando da intervencdo
institucional e/ou ampliar o acesso a um direito que estava violado/ inexistente/ impossibilitado.

Data Servigo articulado Resultados / Pactuagdes realizadas

CRAS 3

Objetivo
Organizagao SISC

Novembro Compartilhamento de dados e
informacdes através da planilha

compartilhada entre o CRAS e a OSC

2. Descrever reunies de estudo sobre a situagdo de usudrios/familia, encaminhamentos/referenciamentos,
contatos telefonicos ou por meios eletrénicos que foram realizados em prol do acesso a um direito/servigo
existente, disponivel, facilitado e que compde o acompanhamento social.
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Servico Objetivo Resultado alcangado

4.11 FORMA DE PARTICIPACAO DOS USUARIOS

No més de novembro, a forma de participagdo dos usudrios se deu principalmente pela aderéncia das
oficinas. Todos os usuarios presentes participaram de forma ativa das atividades, a grande maioria com
assiduidade na presenga e bom desenvolvimento nos trabalhos em grupo. Realizamos também as rodas de
acolhimento, que compreendemos como um espago seguro para debater temas do cotidiano, direitos
sociais, ou situagoes de vulnerabilidade, onde os usuarios tém seus relatos validados e ouvidos pela equipe
do Instituto. Por fim, realizamos a pesquisa do Comité de Ideia e Vozes, para que possamos aprimorar o
servico através do olhar dos proprios participantes.

4.12 PARECER DO PROCESSO DE MONITORAMENTO

Como parte do processo de monitoramento e aprimoramento das acdes desenvolvidas no ambito do Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, foi realizado o Comité de Ideia e Vozes junto com os
participantes de 06 a 14 anos, com objetivo de estimular a participacdo e o protagonismo das criancas, além
de validar suas opiniGes, criticas e ideias a respeito do que é ofertado na Instituicdo. Participaram desta
atividade os usuarios inscritos tanto no periodo da tarde, quanto no periodo da manh3a, somando 70% de
participacdo do publico atendido. Nesta pesquisa eles puderam avaliar a equipe do iris de Luz, as oficinas
ofertadas, lanches, rotina, passeios externos, higiene e organizacdo do prédio e também contribuiram com
ideias de atividades e lugares novos para conhecerem junto a Instituicdo. Além disso, foi realizada a reunido
mensal de pais e responsaveis, para informes geral sobre a rotina da Instituicdo e os eventos do més de
dezembro, como por exemplo, o evento de Natal para as criancas e adolescentes do projeto, a cerimobnia da
troca de faixa do judo6 dos usudrios de 06 a 14 anos, entre outros.

4.13 CAPACITAGAO E EVENTOS

Descrever as agOes de capacitagdo internas e/ou externas oferecidas aos trabalhadores do servigo e /ou eventos que
participaram.

Capacitagdo - Percursos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, ministrada por Emilson Molina.

DATA TEMA E ORGAO PROMOTOR PARTICIPANTES

5. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da instituicdo, declaro sob as penas da lei, que as informacGes prestadas neste
documento sdo expressao da verdade e possuem Fé Publica.

Ribeirdo Preto, 08 de Nome do técnico Responsavel: Giovanna dos Santos Liotti — CRESS 64.450
dezembro de 2025. Representante Legal: Messias AntOnio de Oliveira
Nome da Unidade: Instituto iris de Luz
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