2 INSTITUTO

i
de Lujy

RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES

RELATORIO REFERENTE AO MES DE Maio / 2021

Termo de Colaborac¢éo n° 46/2020

1 — Dados da Entidade

Nome Registro da Entidade
Instituto iris de Luz R- 090/2019-2020
CNPJ Inscricdo Municipal (se houver) Data de Fundacgéo
08.571.676/0001-47 131.861.01 28/10/2006

Endereco

Rua: Appa, 500

Bairro Cidade UF | CEP

Monte Alegre Ribeirdo Preto SP | 14.051-060

DDD/Telefones
(16) 3236-8324

E-mail
social.irisdeluz@gmail.com e institutoirisdeluz@gmail.com

Entidade possui filiais/unidades executoras?
| x | Nao | | [Sim |
Se sim, quais? Descrever enderecos:

Area (s) de Atuacdo da Entidade:

x | Assisténcia Social | Esporte e Lazer |
Cultura || Saude
Educacéo || Outros:

Programas e Regimes da Entidade:

PROTECAO SOCIOEDUCATIVO
Orientacdo e Apoio Sociofamiliar Prestacéo de Servigos a Comunidade

Apoio Socioeducativo em Meio Aberto Liberdade Assistida
Colocacao Familiar Semiliberdade
Acolhimento Institucional ou Familiar Internacgéo

Acéo Executada:

ATENDIMENTO DIRETO [ | ATENDIMENTO INDIRETO
Assessoramento
Defesa e Garantia de Direitos

2 - Finalidades Estatutarias e/ou Institucionais

De acordo com o novo Estatuto Social alterado em junho/20, do objeto e das finalidades, no Art. 3°- 0
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INSTITUTO IRIS DE LUZ tem por objeto social construir aliancas entre pessoas fisicas e juridicas e
organizacdes publicas a fim de transformar vidas e impactar a sociedade, através de servigos,
programas e projetos sociais, educacionais, culturais, desportivos e de saude; eventos; voluntariado e
cursos de capacitacdo, assegurando a dignidade, a cidadania, a justica social e 0 empoderamento
proporcionando novas perspectivas de vida com integridade, solidariedade, justica e desenvolvimento
social, bem como, praticar e estudar o espiritismo nas condi¢bes estabelecidas pelas condigcbes

Kardequianas.

Paragrafo primeiro: O INSTITUTO IRIS DE LUZ atuara observando as politicas de assisténcia social,

da cultura, da saude, do esporte e da educagéo, e para cumprir seu objeto, podera para tanto:

| — Promover a assisténcia social e 0 desenvolvimento humano, fornecendo protecdo, acesso a servicos
publicos e garantindo os direitos das familias, da mulher, da infancia, da adolescéncia, da velhice e da
pessoa com deficiéncia, especialmente por meio de acdes, servigos, projetos e programas;

Il — Promover a cultura em geral, por meio de oficinas, cursos, encontros, palestras, filmes e atividades
na area de comunicacao; com praticas musicais, danca, pintura, escultura, cinema, literatura, teatro,
circo, fotografia, entre outras;

Il — Apoiar e assessorar o desenvolvimento da cidadania, dos direitos humanos, da justica social, dos
valores éticos e morais, no sentido da afirmacgéo da vida, seja qual for a sua expressao;

IV — Promover a educacéo, observando sua forma complementar, contribuindo para a educacao integral,
bem como, promover a educagéo infantil;

V - Promover e possibilitar a pratica desportiva em beneficio a satde e bem-estar;

VI - Contribuir com a saude, desenvolvimento fisico, social e cognitivo da populagéo atendida visando
agir de maneira preventiva e terapéutica, promovendo a salde integral;

VIl - Defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente e promoc¢do do desenvolvimento
sustentavel;

VIII - Articular esforgos para que todas as criancas e adolescentes tenham condigfes de acesso,
permanéncia e sucesso escolar, recebendo educacdo de qualidade. Atuar com atividades
socioeducativas e competéncias socioemocionais dentro da Instituicdo, baseado em diretrizes como:
autoconsciéncia, autogestdo, consciéncia social, habilidades de relacionamento, tomada de decisdo
responsavel e protagonismo;

IX — Promover, estimular e disseminar a cultura do voluntariado;

X — Promover o desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza,;
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XI - Buscar parcerias com os setores da sociedade para apoiar e implementar os projetos, envolver a
comunidade e demais setores da sociedade nesse processo, além de estimular e disseminar a
responsabilidade social entre as empresas e os cidadaos;

Xll — Estimular a geracdo de renda, por meio de novos modelos sécio produtivos e de sistemas
alternativos de producao, comércio, emprego e crédito;

Xl — Colaborar com 6érgdos governamentais ou ndo governamentais para a execucao de acgdes que
atendam ao objeto social;

XIV - Capacitar pessoas, promovendo e estimulando a realizacdo de cursos profissionalizantes, a
formacéo e aperfeicoamento técnico, propiciando condigdes de desenvolvimento pessoal, profissional
e socioecondmico;

XV - Promover campanhas de arrecadacdo de fundos para promoc¢do e apoio de suas atividades,
inclusive por meio de prestacdo de servigos, comercializagdo de mercadorias, fundos patrimoniais,
fundos de investimentos e / ou aplicacdes financeiras, visando sua auto sustentabilidade e fomento de
novas iniciativas sociais;

XVI — Empreender e praticar quaisquer outros atos e atividades licitas, que direta e indiretamente, visem
a consecucdo das suas finalidades, mesmo que ndo estejam previstas neste Estatuto, desde que
aprovadas pelo Conselho de Administracdo, registradas em Ata.

Paragrafo segundo: O INSTITUTO IRIS DE LUZ podera celebrar Contratos, Termos de parceria,
Termos de fomento e colaboracgéo, Acordo de Cooperacao e outros instrumentos com o Poder Publico,
entidades privadas com ou sem fins lucrativos, nacionais ou internacionais, bem como, estabelecer

cooperagdo mutua, troca de informacdes e experiéncias.

3 - Nome do Programa de Acéo

iris de Luz

4 - Descricao

O Programa Iris de Luz estd em conformidade com a resolugcdo n°109, de 11 de novembro de 2009
“Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais”, abrange o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Criancas e Adolescentes de 06 a 15 anos, no contra turno escolar de
segunda a sexta-feira. Oferecemos oficinas culturais tais como: circo, teatro, artesanato, oficina de
sentimentos, atividades ludicas e jogos educativos. Nosso atendimento estende-se aos familiares do

atendido.

5 — Publico Alvo
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O publico-alvo do Programa Iris de Luz sao familias que vivem na regido noroeste de Ribeirdo Preto,
onde ainda temos a Comunidade da Favela do SBT. As familias sdo compostas por

Criancas com idades entre 06 a 15 anos, estdo em situacao de vulnerabilidade social, com vinculos
rompidos, a maioria das familias sdo constituidas por familias monoparentais e filhos, onde o pai é
ausente ou desconhecido, algumas das criangas vivem com avos, tios por tutela. Muitas das familias
moram na favela, algumas sem condi¢Ges de higiene, muitas sem trabalho fixo, nosso publico recebe

Bolsa Familia ou outros beneficios.

No més de Maio /21 Houve o desligamento de trés usuarios, que frequentava o periodo da tarde, e um
usuérios do periodo da manha os mesmos foram transferidos para o Projeto Web Luz ndo houve
abertura de vagas, no més vigente.

Abril: 36 usuarios

Turma da Manha: 15 participantes, 12 atendidos do sexo feminino 03 atendidos do sexo Masculino.

Turma da Tarde: 21 participantes, 17 atendidos do sexo feminino, 04 atendidos do sexo masculino.

5.1 - Capacidade de Atendimento

Nossa capacidade de atendimento é de 50 atendidos por dia.

5.2 - NUmero de Usuarios Atendidos

Maio /21 = 36 atendidos

Manha: estao inscritos 15 usuarios, no periodo da manha, sendo 12 usuarios do sexo feminino e 03 do
sexo masculino.

Tarde: estéo inscritos 22 usuarios, no periodo da tarde, sendo 04 atendidos do sexo masculino e 17

atendidos do sexo feminino.

6 - Objetivos

Objetivo Geral:

Intensificar e qualificar as agdes do servigo de fortalecimento de vinculos por meio de
Inclusédo de oficinas de cultura e conhecimento de forma transversal através deste
Programa para as criancas e adolescentes de 06 a 15 anos residentes na Regiéo
Noroeste do Municipio de Ribeirdo Preto.

(Objetivo em desenvolvimento, nesse més de forma remota). Nao houve alteracdo no

periodo.
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Objetivos Especificos:

Contribuir para o desenvolvimento da educacgdo socio emocional,

(Objetivo alcancado parcialmente, a proposta era realizar 01 oficinas de sentimentos semanal
para cada periodo (manhd e tarde), porém com o atendimento remoto, estamos enviando
atividades impressas, onde os atendidos possam escrever no final de cada atividade qual o
sentimento que teve naquela semana).

Promover o desenvolvimento através da arte e cultura;

(Objetivo n&o foi alcangado no més de maio a Diretoria Executiva do Instituto iris de Luz encerrou
0 contrato de prestacdo de servicos com o0 educador de circo (André Cunha).
Em virtude da pandemia, as atividades de circo ficaram inviaveis para o formato hibrido, sendo
assim, a oficina nao foi oferecida aos usuarios no més de maio.

(Objetivo foi alcancado integralmente na oficina de TEATRO, foram enviados 04 links de
atividades via grupos de WhatsApp aos atendidos.

Oferecer espacos que promovam jogos educativos e atividades ludicas;

(Objetivo foi atingido integralmente, através do Projeto Mala Viajante, nesse més as atividades
foram realizadas impressas de forma convidativa a partir dos escritos do autor que nos trechos
escolhidos fala sobre sonhos e tempos, pede-se que eles expressem liviemente sobre.)
Contribuir para o desenvolvimento de habilidades artesanais;

(Objetivo foi alcangado parcialmente, no més de Maio educadora de artesanato ndo realizou
atividades diretamente com o usuarios através de videos, essa oficina foi realizada dentro das
atividades ludicas com educadora Priscila. Do quadro de funcionarios da OSC, a Educadora
Maria Angela esta no grupo de risco e a pedido da Diretora Executiva programas as oficinas,
porem o envio e acompanhamento fica sob a responsabilidade da educadora Priscila.

Articular esfor¢cos para que todas as criancas e adolescentes tenham condi¢cdes de
acesso, permanéncia e sucesso escolar;

(Objetivo em desenvolvimento, segundo nosso Plano de Trabalho no item 9, esse

objetivo é realizado uma vez por ano).

Fortalecer o convivio s6cio comunitario;
(Objetivo em desenvolvimento, realizamos entrega de cesta basicas e alimentos em geral para

as familias do projeto social)
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7 — Cronograma de Atividades

Objetivos Descricédo das Atividades Més Més
Especificos Inicio Finalizacdo
Contribuir para | Oficina de Sentimentos — Educadora Priscila 05/2021 05/2021
0 O més de Maio enviamos 03 atividades
desenvolviment |impressas aos atendidos:
0 da educagéo |12 semana 05/05: Mala Viajante: Como forma
sécio de incentivo a leitura, escolhemos trechos de
emocional; textos de Rubem Alves para a realizagdo da

atividade.

22 semana 12/05: Arte e Mdsica:

(Colagem) Criacdo de colagem livre em

cartolina, registros enviados pelo WhatsApp e

materiais enviados com as atividades no inicio

do més para realizagéo.

32 semana 26/05: Cineclube

Link da Aula:

https://youtu.be/EpalLbYFVibQ
Promover o | Oficina de Circo — Nao Houve atividades. 05/2021 05/2021
desenvolviment
0 através da|A oficina de teatro — Educador César

arte e da cultura

06/05— Tema da aula;: Onde Estou?
Link da Aula:
https://youtu.be/QaEM2016VAQ

13/05- Tema da aula: mascaras do teatro:
Comédia

Link da aula: link:
https://youtu.be/9su8yl 23dcc

20/05 -Tema da aula: mascara tragédia
Link da aula: https://youtu.be/1SDcm1qwYzE

27/05 — Tema da Aula:" Teatro de objetos
(animacgao)”

Link da Aula:
https://youtu.be/5SmSxONAWHqY

Link:
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Oferecer Realizamos o Projeto “Mala Viajante”, |05/2021 |05/2021
espacos que | promovendo literatura brasileira através de
promovam trechos de Textos do Autor Rubem Alves.
jogos
educativos e
atividades
ladicas
Contribuir para | A oficina de Artesanato — Maria Angela 05/2021 | 05/2021
0 Oficina realizadas dentro das atividades ludicas
desenvolviment | com o Tema: Colagem
ode
habilidades
artesanais
Articular 05/2021 | 05/2021
esforcos  para|No més vigente ndo realizamos contato com a
que todas as|rede de ensino dos atendidos.
criancas e
adolescentes
tenham
condicbes de
acesso,
permanéncia e
sucesso escolar
Fortalecer 0| Seguimos com a comunicacgao junto as familias | 05/2021 05/2021

vinculo sécio
comunitario.

pelo grupo de WhatsApp.

Realizamos a entrega de cestas basicas e
alimentos em geral.

Realizamos a primeira capacitacdo socio
comunitario para as mulheres da comunidade
com o curso Mulheres entregadoras.

Os atendimentos psicossociais, foram sendo
realizados de forma remota por chamadas de
videos e mensagem pelo WhatsApp.

Os aniversariantes do més foram
cumprimentados por audio e video produzido
pelos educadores e equipe em geral no dia
25/05/2021.
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8 — Metas

e 70% dos usuérios tenham a possibilidade de expor suas potencialidades, superar
conflitos e desenvolver a autoestima na oficina de sentimentos.

Meta alcancada integralmente, no més vigente, tivemos retorno de 27 atendidos, o que corresponde a
75% referente as atividades propostas sobre o tema emocoes.

e 90% dos usuarios aumentem a consciéncia corporal e a superagcdo de medos na oficina
de circo.

Meta nado alcan¢ada devido ao desligamento do Educador André.

90% dos usuérios aumentem a desenvoltura, melhorar a comunicacéo e timidez na oficina de

teatro.

Meta alcangada parcialmente, a oficina no més vigente o Educador Cesar realizou atividade remotas,
enviamos 04 links de aulas aos atendidos e tivemos 83,3% de participagdo dos atendidos, que

corresponde a 30 atendidos.

e 60% dos usuarios com interesse em comunicacdo e linguagem e organizacao do
pensamento através de jogos educativos e leitura na oficina de jogos educativos e

atividades ludicas.

Meta alcancada integralmente, através das atividades impressas 27 atendidos corresponderam as

leituras propostas 75%.

e 60% dos usuarios com habilidades de concentragcdo, coordena¢gdo motora, autonomia no

processo artesanal na oficina de artesanato.

Meta alcangada integralmente, através de registros enviados pelo WhatsApp correspondendo a
75%.

e 100% dos atendidos estejam matriculados e frequentando a escola.
Meta alcancada integralmente, 100% dos atendidos estdo matriculados na rede formal de ensino.

e 90% dos atendidos tenham a oportunidade de reconstruir, reconectar, estreitar lacos

familiares e que o Instituto iris de Luz seja um facilitador desse processo.
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Meta alcancada integralmente, seguimos com a comunicacao junto as familias pelo grupo de WhatsApp.
Devido ao decreto municipal, os atendimentos social e psicossocial semanais PRESENCIAIS foram
suspensos, sendo realizados de forma remota. No dia 19/05 Realizamos a primeira capacitagéo
territorial com o curso mulheres entregadoras. No dia 05/05 entregamos 34 cestas béasicas e kits Santa
Helena doces e salgados. No dia 13/05 distribuimos 34 kits com alimentos em geral.

e Realizar no minimo 01 eventos anual que envolva a participagcédo da familia dos atendidos.

Meta nédo alcangada nesse més, ndo realizamos nenhum evento em virtude da pandemia.

9 — Recursos Humanos

Descrever quais foram os recursos humanos envolvidos no desenvolvimento deste Programa de Acéo.

NOME CARGO/FUNCAO |VINCULO HORAS SEMANAIS

Aline Terciotti Pedroso CEO - Diretora| Voluntaria 44
Executiva

Tais Cristina Padua Costa Assistente Social Prestador de |20

Servicos

Priscila Sena Rodrigues Educadora Social Regime CLT |44

César luiz Mazari Educador de Teatro |Regime CLT |04

Maria Angela Sellani Terciotti Educadora de | Regime CLT |04
Artesanato

Marilia Rios Silva Psicéloga Voluntaria 10

Arivaldina A. De Souza Auxiliar de | Voluntéria 04
Artesanato

Camila Vansa Florian Assistente Regime CLT |20
Adm/Financeiro

Fernanda Ortolani Nutricionista Voluntaria 10

Leandro Monteiro Psicélogo Voluntario 10

Djulio César Zanin da Silva Bidlogo Voluntario 10

Fernanda Papa Psicologa Voluntéria 10

Fernanda Laurenti Assessoria de | Voluntaria 10
Imprensa

Cae Oliveira Rodrigues Psicdélogo Voluntario 10

Mariana Mioto Bacharel em | Voluntaria 10
informatica
biomédica

10 - Articulacdo com a Rede

No més em referéncia foram realizadas articulagdes com os seguintes equipamentos da rede:
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10/05 — Reuniao Ordinaria CMDCA online
11/05 — Reunido Ordinaria CMAS online

Articulacdo com arede externa de Parceiros:

No més de Maio/21 a articulag&o foi com o Programa Mesa Brasil / Sesc Ribeirdo Preto, com doacdes
de alimentos em geral e 75 cestas basicas. Casa Ville - doa¢cdo de 30 Cestas Bésicas, BNI nordeste
Paulista - doacéo 30 cestas basicas. Banco Bradesco — ag 13 de maio — 19 cestas basicas. Banco Alfa
— monitores e cadeiras giratérias. Mantivemos a parceria com o Instituto SEB- Mentoria Social com

doacado de 10 cesta béasicas. Santa Helena, com doac¢des de alimentos doces e salgados e 9 CPU’s
usados. O Banco Alfa de Ribeirdo Preto, doou 09 monitores de computador usado e 04 cadeiras
giratdrias.

Confira as fotos das a¢cdes do més de Maio:

Obs.: Todos os usuarios / responsaveis possuem Autorizacdo de Uso de Imagem e Voz.

11 - Forma de Participacao dos Usuarios

No més vigente, seguimos com a comunicacado junto as familias pelo grupo de WhatsApp e contato
telefénico. Para manter contato com os atendidos utilizamos os grupos de WhatsApp (Educandos e
Responséaveis) para tirar dividas com relacdo as atividades e enviar videos explicativos de cada
atividade, e postar materiais complementares.

Realizamos a primeira agdo territorial com o curso Mulheres entregadoras, uma iniciativa do Projeto

Mulheres de Luz, com o apoio das empresas FMB4; You Delivrery/ EUTEENTREGO e Instituto Ferri de
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Desenvolvimento Humano.

Os atendidos e seus familiares tém canal aberto para enviarem criticas, sugestdes sobre 0s nossos
servigos. Nossas comunicacdes via celular sdo importante ferramenta de coleta de dados da situacdo
familiar dos nossos atendidos.

12 — Monitoramento e Avaliacéo

O monitoramento e avaliagao das atividades do més vigente foram realizadas remotamente através do

feedback dos atendidos com o retorno das atividades propostas via WhatsApp.

e Tivemos uma média de 77% de participacdo dos atendidos nas atividades referentes as oficinas

de teatro, sentimentos, atividades ludicas e jogos educativos.

e Através das listas de entrega de Alimentos, 100% das familias dos atendidos receberam cesta

basicas e alimentos em geral.

e Areunido de equipe ocorreu no dia 27/05/21 online com 75% de participa¢éo dos colaboradores

e voluntarios.

Detalhes da reunidgo A ¢ -~ m ]

CﬂpL‘L:'emnu.a'aurs(:u‘m! O ® m B m $ ® B o v

e No dia 25/05 o Instituto iris de Luz ofereceu capacitagéo para toda a equipe, acéo foi realizada
online com Gracce Dorta da Empresa Gaias Luz Terapias Alternativas, com o tema Meditacdo e

Felicidade Corporativa com carga horaria 03 horas e emissao de certificado. Tivemos 33,3% de
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participacao.

Detalhes da reunido A ) -~ Ok

Declaramos, sob as penas da lei, com a insercédo eletrénica deste formulario no Sistema Digital CMDCA
no Portal PMRP, que os dados acima informados séo expresséo da verdade e possuem Fé Publica.

Messias Antonio de Oliveira
Responsavel
Legal pela
Entidade
Cargo Conselheiro Presidente (I;/Iigr]dato ate o 27/03/2023
E-mail para | maoliveira0918@gmail.com
contato
Aline Terciotti Pedroso
Gerente,
Coordenador ou /
Gestor aﬂm T giphihs Faslueye~
Administrativo
Cargo C_eo - Coorde_nadora e Mar]dato até o 27/03/2023
Diretora Executiva dia:
E-mail para | terciotti@gmail.com
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contato
Profissional .
Tipo de Vinculo SEIEgRE Liberal Prestador x _Voluntar Outros
CLT . io
Servicos

Responsavel
Técnico
pela Entidade

Tais Cristina Padua Costa

- . . Registro

Formacéao Servigo Social Classe (¥) CRESS 65.716
Empregado ATDERETEL Voluntar

Tipo de Vinculo breg K Liberal Prestador . Outros
CLT . o

Servicos
E-mail para e _
contato social.irisdeluz@gmail.com
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